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Die WeTeK Berlin gGmbH als anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe entwickelt und organisiert 
Bildungsangebote im schulischen Kontext oder im Rahmen von Berufsorientierung sowie für Erwachsene im 
Umfeld von Medien, Kultur und Pädagogik. 
 

Zur Erweiterung unseres Teams im Jugendkulturzentrum Berlin-Mitte (Weinmeisterhaus)  
suchen wir ab sofort eine*n 

Tanzpädagog*in (m/w/d/k.A.) in Teilzeit (20 Std.) 
 
Aufgabenbereiche 
Die Tätigkeit umfasst tanz- und musikpädagogisches Arbeiten, sowie konzeptionelles Erarbeiten, 
Planen und Umsetzen von Angeboten im Bereich der Kulturellen Bildung für Kinder, Jugendliche und 
Junge Erwachsenen am Standort des Jugendkulturzentrums in Berlin-Mitte im offenen Bereich. Die 
Bandbreiten der Tanzarten und -stile reichen von Ballett, Contemporary, Commercial bis hin zu 
HipHop. 
 

• Angebote von offenen tanzpädagogischen Formaten von Mo. bis Fr., sowie an Wochenenden 
• Angebote für Kinder, Jugendliche und Junge Erwachsene (u.a. mit Fluchterfahrungen aus Ge-

meinschaftsunterkünften oder inklusiv) 
• Planung und Koordination tanzpädagogischer Workshops und Projekte (z.B. Familiennacht, 

Ferienangebote, Sonderveranstaltungen) 
• konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung der Angebote 
• fachdidaktische und praxisbezogene Unterstützung des Teams inkl. freier Mitarbeiter*innen 

bei der Umsetzung von Angeboten 
 

Profil  
• Sozialpädagogischer Abschluss, oder vergleichbarer Abschluss im Bereich Pädagogik 
• einschlägige akademische Qualifikation in den Bereichen der Kulturellen Bildung, Tanzpäda-

gogik 
• nachweisliche Erfahrungen auf dem Gebiet der Tanzpädagogik 
• Kenntnisse und Erfahrung hinsichtlich der Arbeit mit Menschen in unterschiedlichen Alters-

gruppen, sowie unterschiedlichstem kulturellem Herkommen 
• strukturierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Belastbarkeit 
• Wünschenswert: einschlägige Kontakte und Kenntnisse aktueller Strukuturen der Berliner 

Tanzszene 
 
Wir bieten 

• Teilzeitstelle mit 20 Stunden, ab 01.04. befristet bis zum 31.10.2025  
• Bezahlung in Anlehnung an den TV-L Berlin 2024 Entgeltgruppe 9 
• anteilig den gesetzlichen Urlaubsanspruch 
• Zuschuss zum BVG-Jobticket 
• angenehmes Arbeitsklima in einem sympathischen Team mit erfahrenen Kolleg*innen unter-

schiedlicher Berufsgruppen 
• umfassende Einarbeitung, regelmäßige Teamsitzungen und Weiterbildungen sowie fortwäh-

rende fachliche Unterstützung  
• digitale Abwicklung arbeitsorganisatorischer Prozesse 

 
Arbeitsort: Berlin-Mitte 
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Findet die Stellenausschreibung Ihr Interesse? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühesten 
Eintrittsdatums. Bewerbungsunterlagen können bis 14.03.2025 per Mail an bewerbungen@wetek.de 
gesendet werden. Eine verschlüsselte Übersendung der Unterlagen erhöht die Sicherheit Ihrer 
persönlichen Daten. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Oliver Görs (goers@wetek.de). 
 
Die WeTeK Berlin gGmbH gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach dem 
Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG). Als Organisation, die gesellschaftliche Diversität erfolgreich 
mitgestalten will, freuen wir uns über alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Informationen zum Umgang der WeTeK Berlin gGmbH mit Daten finden Sie in der 
Datenschutzerklärung unter www.wetek.de/seiten/impressum 
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