
 
Die WeTeK Berlin gGmbH als anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe entwickelt und organisiert 
Bildungsangebote im schulischen Kontext oder im Rahmen von Berufsorientierung sowie für Erwachsene im 
Umfeld von Medien, Kultur und Pädagogik. 
 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort eine*n 

Pädagogische*n Mitarbeiter*in (m/w/d/k.A.) für unsere Fachschule für 
Sozialpädagogik  

 

Ihre Aufgabenbereiche 
 

• Lehren, begleiten und entwickeln – Sie haben Freude am Vermitteln von wissenschaftlich 
theoretischen Grundlagen, Erfahrungswissen sowie von Methodenkompetenzen. 

• Sie unterrichten in Lernfeldern gemäß Rahmenlehrplan der Fachschule für Sozialpädagogik, 
Land Berlin.  

• Sie steuern vorurteilsbewusste Bildungs-und Lernprozesse und unterstützen im diversity 
management. 

• Sie begleiten eine multikulturelle Studierendenschaft analog und digital im Lern- und 
Entwicklungsprozess. 

• Sie wirken an der Weiterentwicklung des Curriculums sowie des handlungsorientierten 
Unterrichts mit. 

 

Ihr Profil 
 

• Berufserfahrungen in einem sozialpädagogischen Arbeitsfeld der Kinder und Jugendhilfe 
sowie mehrjährige Lehrtätigkeit 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium Erziehungswissenschaften, Frühpädagogik, Psychologie, 
Sozialpädagogik oder Soziale Arbeit (Master, Diplom, Magister oder Lehramt Sekundarstufe II)  

• Nachgewiesene Kenntnisse der Germanistik, Sprachwissenschaften bzw. Kommunikations-
wissenschaften zur Umsetzung des Unterrichts im Schulprofil Diversität und Sprache 

• Interesse an partizipativer Schulentwicklungsarbeit – Curriculum und Unterrichtsentwicklung  
• ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit  

 

Wir bieten Ihnen 
 

• Bezahlung in Anlehnung an den TV-L Berlin 2023  

• flexible Arbeitszeiten in Voll- oder Teilzeit sowie 30 Tage Urlaub/Jahr 

• Zuschuss zum BVG Jobticket 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Einarbeitungsphase mit Schulungen u.a. zu Brandschutz, Datenschutz, Arbeitssicherheit, be-

triebliche Ersthilfe, inhaltliche Einarbeitung nach Bedarf 

• Teamstrukturen in der täglichen Arbeit und feste Ansprechpersonen mit flachen Hierarchien 

• regelmäßige Teamsitzungen und Weiterbildungen 

• kreative und wachstumsorientierte Unternehmenskultur 

 



 
Arbeitsort: Berlin-Pankow, Pfefferberg 

 

Findet die Stellenausschreibung Ihr Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehalts-

vorstellungen, Ihres gewünschten Arbeitszeitumfangs und Ihres frühesten Eintrittsdatums. Bitte 

senden Sie diese bis 06.01.2025 per Mail an bewerbungen@wetek.de. Eine verschlüsselte 

Übersendung der Unterlagen erhöht die Sicherheit Ihrer persönlichen Daten.  

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: Vera Bayer: bayer@wetek.de  

 

Die WeTeK Berlin gGmbH gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach dem 

Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG). Als Organisation, die gesellschaftliche Diversität erfolgreich 

mitgestalten will, freuen wir uns über alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Informationen zum Umgang der WeTeK Berlin gGmbH mit Daten finden Sie in der 

Datenschutzerklärung unter www.wetek.de/seiten/impressum  
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