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Die WeTeK Berlin gGmbH als anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe entwickelt und organisiert Bil-
dungsangebote im schulischen und außerschulischen Kontext oder im Rahmen von Berufsorientierung sowie für 
Erwachsene im Umfeld von Medien, Kultur und Pädagogik. 
 

Zur Ergänzung unserer medienpädagogischen Angebote suchen wir ab sofort eine*n 
 

Freie*n Mitarbeiter*in auf Honorarbasis (m/w/d/k.A.)  
 

Auftrag 
 
Ab sofort suchen wir für die Umsetzung von medienpädagogischen SchulAG-Workshops am Medien-
kompetenzzentrum Berlin-Pankow „Mezen“ und Schulen vor Ort in Berlin-Pankow eine*n freie*n Mit-
arbeiter*in auf Honorarbasis. Das Angebot richtet sich an Kinder und Jugendliche für ca. 20 Stunden 
im Monat. Das Mezen verbindet Ziele aus Medienpädagogik, Gewalt- und Suchtprävention, Freizeit-
pädagogik sowie berufsbezogener und traditioneller Jugendarbeit. 
 

• Anleitung und Durchführung von wöchentlichen SchulAGs (z. B. an der Reinhold-Burger-
Schule, mittwochs) 

• Vor- und Nachbereitung der Angebote 
• Kommunikation mit den Pädagog*innen der Schulen 
• Kernarbeitszeit nachmittags, auch Sonder- und Ferienveranstaltungen 

 
Profil 
 

• Qualifikation im Bereich der Medienpädagogik  
• nachweisliche Erfahrungen auf dem Gebiet  
• Kenntnisse und Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
• strukturierte Arbeitsweise, Kommunikationsstärke und Belastbarkeit 

 
Wir bieten 
 

• Bezahlung auf Basis der Berliner Honorarordnung 
• angenehmes, interkulturelles und  multiprofessionelles Arbeitsklima 
• digitale Abwicklung arbeitsorganisatorischer Prozesse 

 

Arbeitsort: Medienkompetenzzentrum Berlin-Pankow „Mezen“ und Schulen vor Ort in Berlin-Pankow 
 

Findet die Ausschreibung Ihr Interesse? 
 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. Die Beauftragung erfolgt vorbe-
haltlich der Vorlage eines  aktuellen erweiterten Führungszeugnisses gemäß § 72a SGB VIII. Ihre Be-
werbungsunterlagen inkl. Referenzen/Portfolio können unter Angabe Ihrer Honorarvorstellung bis 
30.01.2026 per Mail an bewerbungen@wetek.de gesendet werden. Eine verschlüsselte Übersen-
dung der Unterlagen erhöht die Sicherheit Ihrer persönlichen Daten. Bei Fragen wenden Sie sich 
bitte an Oliver Görs (goers@wetek.de). 
 
Die WeTeK Berlin gGmbH gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach dem Bundesgleichstellungsgesetz 
(BGleiG). Als Organisation, die gesellschaftliche Diversität erfolgreich mitgestalten will, freuen wir uns über alle Angebote – un-
abhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 
sexueller Orientierung und Identität. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Informationen zum Umgang der WeTeK Berlin gGmbH mit Daten finden Sie in der Datenschutzerklärung un-
ter www.wetek.de/seiten/impressum 
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