
 
Die WeTeK Berlin gGmbH als anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe entwickelt und organisiert 
Bildungsangebote im schulischen Kontext oder im Rahmen von Berufsorientierung sowie für Erwachsene im 
Umfeld von Medien, Kultur und Pädagogik. 

 

 

Als Elternzeitvertretung / Zur Erweiterung unserer Teams suchen wir ab sofort eine*n 

Dozent*in / Lehrer*in für Deutsch (m/w/d/k.A.) 
 

Ihre Aufgabenbereiche 
Unterricht in unseren 3 Willkommensklassen. Die Lehrkräfte berücksichtigen, dass die Schüler*innen 
noch geringe Deutsch-Kenntnisse haben und unterstützen im Verstehen der Aufgaben, motivieren, 
fordern und fördern die neuen Schüler*innen. Sie  
 

• unterrichten das Fach Deutsch A1/A2 mit der Perspektive B2.  
• gestalten den Unterricht mit unterschiedlichen Methoden, unterrichten binnendifferenziert 

und fördern auch diejenigen, die ein höheres Niveau haben. 
 
Alle Teilnehmenden werden befähigt einen Zugang zum Lernen zu erhalten und ihre Konzentration 
auf das Lernen zu fördern.  
 

Ihr Profil 
• einschlägige Qualifikation als Dozent*in im Bereich Deutsch, Erfahrungen im Unterrichten 

bzw. ein abgeschlossenes (laufendes) Studium  
• Erfahrung mit der Zielgruppe – hier im Alter zwischen 16 und 18 Jahren  

• Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Organisationsvermögen, Interesse an der Arbeit mit digitalen 

Tools, Bereitschaft zur gemeinsamen Umsetzung der Aufgaben im Team 

 

Wir bieten Ihnen 
• Ein Arbeitsbereich, den Sie verantwortungsvoll und abwechslungsreich (mit-) gestalten 

können. 

• Erweiterung eines Bereichs mit Schnittstellen zu existierenden Arbeitsfeldern im Bereich der 

schulischen beruflichen Bildung; regelmäßige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung und 

Supervision. 
• Einarbeitungsphase mit Schulungen u.a. zu Brandschutz, Datenschutz, Arbeitssicherheit, 

betriebliche Ersthilfe, inhaltliche Einarbeitung nach Bedarf 

• Flache Hierarchien, eine Unternehmenskultur für viele eigene Ideen und ein Team, das sich 

schon jetzt auf Sie freut. 

• Eine kreative und wachstumsorientierte Unternehmenskultur. 

• Bezahlung in Anlehnung an den TV-L Berlin. 

• 30 Tage Urlaub. 

• Zuschuss zum BVG-Jobticket. 

 

Arbeitsort: Berlin Pankow  

 



 
Findet die Stellenausschreibung Ihr Interesse? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehalts-

vorstellungen. Bitte senden Sie diese bis 09.03.2026 per Mail an bewerbungen@wetek.de. Eine 

verschlüsselte Übersendung der Unterlagen erhöht die Sicherheit Ihrer persönlichen Daten.  

 

Die WeTeK Berlin gGmbH gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach dem 

Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG). Als Organisation, die gesellschaftliche Diversität erfolgreich 

mitgestalten will, freuen wir uns über alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Informationen zum Umgang der WeTeK Berlin gGmbH mit Daten finden Sie in der 

Datenschutzerklärung unter www.wetek.de/seiten/impressum  
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