\ f WeTeK Berlin gomor
Bildung Arbeit Kultur Medien

Die WeTeK Berlin gGmbH als anerkannter Trager der Kinder- und Jugendhilfe entwickelt und organisiert
Bildungsangebote im schulischen Kontext oder im Rahmen von Berufsorientierung sowie fur Erwachsene im
Umfeld von Medien, Kultur und Padagogik.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine*n padagogische*n
Mitarbeiter*in (m/w/d/k.A.) fur Berufsorientierung und Medienpadagogik in
Teilzeit (30-35 Std.)

Sie mochten Kinder und Jugendliche in ihrer persdnlichen Entwicklung begleiten, sie bei der
Berufsorientierung unterstutzen und kreative medienpadagogische Angebote gestalten? Dann freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung!

lhre Aufgaben

e Durchfuhrung von Angeboten der Berufsorientierung und Medienpadagogik fur Kinder und
Jugendliche zur Férderung ihrer kreativen, personlichen, sozialen und arbeitsweltbezogenen
Kompetenzen.

e Padagogische Begleitung von Schuler*innen der Klassen 8 bis 10 sowie UnterstlUtzung bei der
Entdeckung ihrer Starken, Interessen und beruflichen Perspektiven.

e Konzeption, Organisation und Durchfuhrung von Workshops und Projekten — sowohl im
Bereich Berufsorientierung als auch mit digitalen Medien (z. B. Elektro, Robotik, Coding, Kl, oder
3D-Druck).

¢ Weiterentwicklung bestehender Konzepte entsprechend den Interessen und Lebenswelten der
Zielgruppen.

e Zusammenarbeit mit Schulen, Lehrkraften, Kooperationspartner*innen und weiteren
Fachakteur*innen.

e Eigenverantwortliche Organisation, Koordination und Evaluation der medienpadagogischen
Angebote sowie Mitwirkung bei deren Vor- und Nachbereitung.

e Beientsprechender Qualifikation Ubernahme themen-/berufsspezifischer Workshops sowie
Begleitung freier Mitarbeitenden.

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation in den Bereichen Padagogik, Soziale
Arbeit, Bildungs- und Erziehungswissenschaften, Medienpadagogik, Kulturpadagogik,
Kulturwissenschaft oder einer verwandten Fachrichtung.

e Erfahrung in der padagogischen Arbeit mit Jugendlichen.

e |dealerweise Kenntnisse in der Berufsorientierung.

e Sicherer Umgang mit digitalen Medien und Interesse an kreativen, innovativen Methoden.

e Wertschatzende, starkenorientierte sowie diskriminierungs- und vielfaltssensible padagogische
Haltung.

e Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise.

e Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, Organisationsgeschick, Flexibilitat und Freude daran,
neue ldeen umzusetzen.

Wir bieten

e Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum.

e Teilzeitbeschaftigung (je nach Einsatzbereich zwischen 30-35 Wochenstunden).

e Flexible Arbeitszeiten, Uberwiegend orientiert am Schulrhythmus.

e Eine strukturierte Einarbeitung sowie regelmafige fachliche Begleitung, Teamsitzungen und
Fortbildungsmaéglichkeiten.

e Ein engagiertes, kollegiales Team mit festen Ansprechpersonen.

e Je nach Einsatzbereich attraktive Rahmenbedingungen, wie Vergutung nach TV-L E-10 Berlin,
Jahressonderzahlung, Zuschuss zum BVG-Jobticket sowie bis zu 30 Urlaubstage.
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Arbeitsbeginn: ab September
Arbeitsorte: Berlin/Mitte/Pankow/Kreuzberg

Findet die Stellenausschreibung lhr Interesse?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres frGhesten
Eintrittsdatums. Bewerbungsunterlagen kénnen bis 20.08.2026 per Mail an bewerbungen@wetek.de
gesendet werden. Eine verschlUsselte Ubersendung der Unterlagen erhdht die Sicherheit |hrer
persdnlichen Daten. Bei Fragen stehen Birgit Mosis: mosis@wetek.de oder Oliver Gors:
goers@wetek.de ab 10. August zur Verfugung.

Die WeTeK Berlin gGmbH gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach dem
Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG). Als Organisation, die gesellschaftliche Diversitat erfolgreich
mitgestalten will, freuen wir uns Uber alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat. Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.

Informationen zum Umgang der WeTeK Berlin gGmbH mit Daten finden Sie in der
Datenschutzerklarung unter www.wetek.de/seiten/impressum
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